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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1.  Автономная  некоммерческая  организация  «Центр  поддержки  семьи

«Традиция» (далее  по  тексту  -  Организация)  -  унитарная  некоммерческая

организация, не имеющая членства  и созданная на основе имущественных

взносов  учредителей  для  достижения  целей,  определенных  в  настоящем

Уставе.

1.2.  Организация  осуществляет  свою  деятельность  в  соответствии  с

Конституцией  РФ,  Гражданским  кодексом  РФ,  Федеральным  законом  «О

некоммерческих  организациях»,  иными  законодательными  актами  РФ  и

настоящим Уставом, а так же с общепризнанными нормами международного

права.

Организация действует на основании Устава, который утверждается ее

учредителями и является ее учредительным документом.

1.3.     Официальный язык Организации – русский.

1.4.  Организационно-правовая  форма  -  автономная  некоммерческая

организация.

1.5.    Наименование Организации:

   Полное  наименование  организации  на  русском  языке  -  Автономная

некоммерческая организация «Центр поддержки семьи «Традиция».

   Сокращенное наименование организации - АНО ЦПС «Традиция».

 1.6.  Адрес  местонахождения  Организации:  Россия,  Брянская  область,  г.

Брянск.

 1.7. Организация создается без ограничения срока деятельности.

 1.8. Организация имеет самостоятельный баланс, расчетный и другие счета в

банковских учреждениях, бланки, печать со своим полным наименованием

на русском языке.

1.9.  В  случаях,  не  предусмотренных  положениями  настоящего  Устава,

применяются  нормы  действующего  законодательства  Российской

Федерации.
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2. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ.

2.1.  Организация  создается  в  соответствии  с  действующим

законодательством  Российской  Федерации.  Организация  является

юридическим  лицом  по  законодательству  Российской  Федерации.

Организация  считается  созданной,  а  данные  об  Организации  считаются

включенными в  единый государственный реестр  юридических  лиц со  дня

внесения  соответствующей  записи  в  этот  реестр.   Правоспособность

Организации  возникает  с  момента  внесения  в  единый  государственный

реестр юридических лиц сведений о ее создании и прекращается в момент

внесения в указанный реестр сведений о ее ликвидации. Организация может

быть признана социально - ориентированной некоммерческой организацией в

порядке,  установленном  действующим  законодательством  Российской

Федерации.

2.2.  Вмешательство  в  деятельность  Организации  со  стороны

государственных  и  иных  органов  и  организаций  не  допускается,  за

исключением  случаев,  прямо  предусмотренных  законом.  Организация

самостоятельно вступает  в  отношения с  органами государственной власти

федерального и местного уровней в установленном законом порядке. 

2.3.   Организация  в  соответствии  с  законодательством  Российской

Федерации  является  юридическим  лицом,  которое  имеет  обособленное

имущество и отвечает им по своим обязательствам, может от своего имени

приобретать  и  осуществлять  гражданские  права  и  нести  гражданские

обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

2.4.  Имущество,  переданное  учредителями  организации  является

собственностью Организации.

2.5. Организация вправе заниматься иной приносящей доход деятельностью,

необходимой для достижения общественно полезных целей,  ради которых
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она  создана,  и  соответствующей  этим  целям  при  условии  ее  указания  в

Уставе. 

2.6.  Организация  вправе  создавать  свои  филиалы  и  открывать

представительства  в  Российской  Федерации  в  порядке,  предусмотренном

законодательством Российской Федерации. 

Представительством  является  обособленное  подразделение

Организации,  расположенное  вне  места  его  нахождения,  которое

представляет интересы Организации и осуществляет их защиту. Филиалом

является  обособленное  подразделение  Организации,  расположенное  вне

места её нахождения и осуществляющее все  функции Организации или их

часть, в том числе функции представительства.

Филиалы и представительства не являются  юридическими лицами и

действуют на основании утвержденных Организацией положений. 

Филиалы и представительства наделяются имуществом Организации,

которое  учитывается  на  отдельном  балансе  подразделения  и  на  балансе

Организации.  Руководители  филиала  и  представительства  назначаются

Общим  собранием  учредителей  Организации  и  действуют  на  основании

доверенности,  выданной  директором  Организации.  Ответственность  за

деятельность  своих  филиалов  и  представительств  несет  создавшая  их

Организация.

2.7.  Организация  самостоятельно  планирует  свою  деятельность  и  вправе

самостоятельно  привлекать  для  работы  специалистов  в  соответствии  с

действующим законодательством Российской Федерации. 

2.8.  Учредители  Организации  могут  пользоваться  ее  услугами  только  на

равных условиях с другими лицами.

3. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ.

3.1. Целью деятельности Организации являются:
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-    оказание  социальных услуг гражданам в рамках поддержки и защиты

институтов семьи, материнства и детства;

-     оказание услуг по интеллектуальному, психологическому и социальному

развитию  семьи  и  детей  в  рамках  традиционных  семейных  ценностей  и

культуры нашей страны;

-    предоставление просветительских, культурно-досуговых, физкультурно-

спортивных  услуг, направленных  на  духовно-нравственное,  этическое,

патриотическое воспитание детей и семьи в целом.

3.2.  Предметом деятельности Организации являются: 

-    социально-педагогические услуги, направленные на организацию досуга и

оказание помощи в воспитании детей граждан, признанных в установленном

законом порядке получателями социальных услуг ;

-  социально-правовые  услуги,  направленные  на  оказание  помощи  в

получении юридических услуг, в защите прав и законных интересов граждан,

признанных  в  установленном  законом  порядке  получателями  социальных

услуг ;

-   помощь  и  поддержка  многодетным  и  неполным семьям  в  организации

занятости детей в свободное и каникулярное время;

-  организация кружков  детского  художественного  творчества  (рисования,

росписи  на  ткани,  деревянных,  глиняных,  стеклянных  поверхностях,

каллиграфии,  лепки),  прикладного творчества  (гончарное дело,   керамики,

шитья,  вышивания,  плетения  из  бисера,  вязания,  валяния),  технического

творчества (резьба по дереву, техническое моделирование, робототехника),

музыкального творчества (хор, песенное и хореографическое направление),

литературного  творчества  (ораторское  искусство,  театральная  студия,

поэтический и  читательские  кружки),  в  том числе  присмотр  за  детьми на

период нахождения детей в кружках.

- консультации специалистов для родителей по вопросам реализации права

на  семейную  форму  обучения  детей,  а  также  организация  досуга  детей,
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находящихся  на  семейной  форме  обучения  с  целью  их  социализации  с

привлечением соответствующих специалистов;

- организация встреч, лекций для родителей по вопросам воспитания детей в

рамках  традиционных  семейных  ценностей  с  привлечением

соответствующих специалистов;

-  проведение  развивающих  занятий, мероприятий  в  виде  ремесленных

мастерских,  творческих  мастер-классов,  кружков  по  интересам,  секций,

конкурсов,  показов  детского  творчества, направленных  на  выявление

творческого  потенциала  детей  и  родителей,  формирование  позитивных

интересов  для  всей  семьи  в  совместном  времяпровождении в  рамках

тематики традиционных семейных ценностей;

-  проведение  как  самостоятельно,  так  и  с  привлечением  специалистов

различных  по  форме  и  тематике  встреч,  семинаров,  выставок,  форумов,

презентаций,  лекций, концертов, спектаклей, направленных  на просвещение

в  рамках   традиционных  семейных  ценностей,  знакомства  с  русскими

традициями и культурой, воспитание патриотизма в рамках традиционных

семейных ценностей;

- прове

дение мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни,

просвещение и информирование о факторах риска влияния неблагоприятных

привычек  на  здоровья  граждан,  формирование  мотивации  к  ведению

здорового образа жизни; 

- прове

дение  физкультурно-спортивных  занятий  и  мероприятий  с  детьми  и

родителями,  молодежью  и  пенсионерами,  в  группах  оздоровительной

направленности; 

- орган

изация  экскурсионных  поездок  по  России  с  целью посещения  природных

заповедников,  парков,  питомников,  исторических,  памятных  мест,  музеев

для семей с детьми в рамках тематики традиционных семейных ценностей;
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3.3.  Организация  самостоятельно  разрабатывает  программу  своей

деятельности,  перспективные  и  целевые  планы  с  учетом  запросов  семьи,

детей  и  молодежи,  особенностей  социального  и  экономического  развития

региона, культурного и исторического наследия, национальных культурных

традиций.

4.УЧРЕДИТЕЛИ ОРГАНИЗАЦИИ

4.1.   Учредители Организации – полностью дееспособные граждане Российской

Федерации. 

4.2.  На  учредителей  Организации  распространяются  все  ограничения,

предусмотренные действующим законодательством.

4.3.  Лицо  может  по  своему  усмотрению  выйти  из  состава  учредителей

Организации в любое время без согласия остальных учредителей, направив в

соответствии  с  Федеральным  законом  "О  государственной  регистрации

юридических  лиц  и  индивидуальных  предпринимателей"  сведения  о  своем

выходе в регистрирующий орган.

Права  и  обязанности  учредителя  Организации  в  случае  его  выхода  из

состава учредителей прекращаются со дня внесения изменений в сведения об

Организации,  содержащиеся в едином государственном реестре юридических

лиц.

Учредитель,  вышедший  из  состава  учредителей,  обязан  направить

уведомление  об  этом  Общему  Собранию  учредителей  Организации  в  день

направления  сведений  о  своем  выходе  из  состава  учредителей  в

регистрирующий орган.

4.4.  По решению учредителей Организации, принятому единогласно, в состав

ее учредителей могут быть приняты новые лица.

4.5.  Один  из  учредителей-граждан  Организации  может  быть  назначен

единоличным  исполнительным  органом  Организации  –  Директором

Организации.
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4.6.  Надзор  за  деятельностью  Организации  осуществляют  ее  учредители  в

порядке, предусмотренном настоящим Уставом.

5. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ

5.1.  Общее собрание учредителей является  высшим руководящим органом

Организации.

Основная функция общего собрания учредителей - обеспечение соблюдения

Организацией целей, в интересах которой она была создана.

5.2.  К  исключительной  компетенции  Общего  собрания  учредителей

относится  решение следующих вопросов:  

-    изменение и утверждение Устава Организации;

-  определение  приоритетных  направлений  деятельности  Организации,

принципов формирования и использования ее имущества;

-   назначение исполнительного органа Организации- директора, и досрочное

прекращение его полномочий;

-    ежегодное заслушивание отчетов директора о деятельности Организации;

-  избрание  Председателя  общего  собрания  учредителей,  и  досрочное

прекращение его полномочий;

-  принятие в состав учредителей новых лиц. Решение принимается всеми

учредителями единогласно;

-   утверждение годового  отчета  и  бухгалтерской (финансовой)  отчетности

Организации;

-  принятие  решений  о  создании  Организацией  других  некоммерческих

организаций и участии в них;

-   принятие решений о создании хозяйственных обществ и  участии в них;

-  принятие решений о создании филиалов и об открытии представительств

Организации,  назначении  руководителей  филиалов  и  представительств

Организации,  утверждении  положений  о  филиалах  и  представительствах

Организации;

-   утверждение внутренних положений и регламентов Организации;
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-   рассмотрение и утверждение сметы расходов Организации;

-   распоряжение имуществом Организации;

-  определение  порядка  и  размера  денежных  поступлений  от  учредителей

Организации;

-  принятие  решений  о  реорганизации  и  ликвидации  Организации,  о

назначении  ликвидационной  комиссии  (ликвидатора)  и  об  утверждении

ликвидационного баланса;

-  утверждение  аудиторской  организации  или  индивидуального  аудитора

Организации.

5.3.  Общее  собрание  учредителей  вправе  рассматривать  любые  вопросы,

касающиеся деятельности Организации. 

5.4.  Общее собрание учредителей избирает  из  своего состава  сроком на 4

года   Председателя  Общего  собрания  учредителей  который  организует

работу Общего собрания учредителей, созывает заседания Общего собрания

учредителей,  председательствует  на  его  заседаниях.  В  случае  отсутствия

председателя Общего собрания учредителей, присутствующие избирают из

своего состава председательствующего.

5.5.  Решение  Общего  собрания  учредителей  оформляются  протоколом,

который  подписывают  председательствующий  на  заседании  секретарь.

Функции секретаря на заседаниях Общего собрания учредителей выполняет

один из учредителей Общего собрания учредителей;

5.6. Общее собрание учредителей собирается по мере необходимости , но не

реже одного раза в год и не позднее, чем через два месяца после окончания

отчетного  года.  О  времени  и  месте  собрания,  а  также  о  повестке  дня

Председатель Общего собрания учредителей должен известить учредителей

Общего собрания учредителей не позднее,  чем за 7 дней до назначенного

срока.  Внеочередное  собрание  учредителей  собирается  по  требованию

учредителя, директора.

5.7.  Заседание  правомочно,  если  на  нем  присутствует  2/3  учредителей

Общего собрания.
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5.8. Решения Общего собрания учредителей по вопросам, отнесенным к его

общей компетенции, принимаются  большинством голосов присутствующих

на заседании Общего собрания учредителей. 

Решения Общего собрания учредителей по вопросам исключительной

компетенции  Общего  собрания  учредителей  принимаются  единогласно

присутствующими на собрании учредителями.

5.9.  Текущее  руководство  деятельности  Организации  осуществляет

единоличный исполнительный орган-Директор, который назначается на 5 лет

решением Общего собрания учредителей. 

5.10.   К компетенции Директора относится решение вопросов, которые не

составляют исключительную компетенцию Общего собрания учредителей.

Директор:

-  распоряжается имуществом и средствами Организации в пределах смет,

утвержденных Общим собранием учредителей;

-  действует от имени Организации без доверенности;

-  заключает договоры и совершает иные сделки;

-  осуществляет исполнительно-распорядительные функции;

-  выдает доверенности;

-  открывает в банках счета Организации;

-  издает приказы, распоряжения, утверждает инструкции и другие локальные

акты, обязательные для исполнения сотрудниками Организации;

-  принимает на работу и увольняет с работы сотрудников Организации;

-  распределяет обязанности между работниками Организации, определяет их

полномочия;

- проводит повседневную работу для реализации решений Общего собрания

учредителей .

5.11.  Директор  в  своей  деятельности  подотчетен  Общему  собранию

учредителей.

5.12.  Надзор за деятельностью Организации осуществляют ее учредители.
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5.13.  Директор  в  своей  деятельности  руководствуется

Федеральным  законом  "О  некоммерческих  организациях",

другими федеральными законами и настоящим Уставом.

6. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.

6.1.  Организация  может  иметь  в  собственности  здания,  сооружения,

жилищный фонд, оборудование, инвентарь,  денежные средства в рублях и

иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. Организация может

иметь  в  собственности  земельные  участки  в  соответствии  с

законодательством Российской Федерации.

6.2.  Организация отвечает по своим обязательствам всем своим имуществом.

6.3.  Организация  вправе  заниматься  предпринимательской  деятельностью,

необходимой  для  достижения  целей,  ради  которых  она  создана,  и

соответствующей  этим  целям,  создавая  для  осуществления

предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в

них.  

Источниками формирования имущества Организации являются:

-  единовременные  и регулярные поступления от учредителей Организации;

-  добровольные взносы и пожертвования от третьих лиц;

-  доходы  от  предпринимательской  деятельности  Организации,  в  случае

создания хозяйственных обществ или участия в них организации;

- поступления от иной, приносящей доход деятельности: подготовка, издание

и распространение справочных материалов, литературы, средств наглядной

агитации способствующих повышению уровня  культурной грамотности в

вопросах  защиты  и  укрепления  традиционных  семейных  и  культурных

ценностей.

 6.4.  Собственностью Организации является  созданное  ею,  приобретенное

или переданное гражданами и организациями имущество. 
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6.5. Организация осуществляет владение, пользование и распоряжение своим

имуществом  в  соответствии  с  его  назначением  и  только  для  выполнения

уставных целей.

6.6.  Учредители  Организации  не  обладают  правом  собственности  на  ее

имущество, в том числе и на ту его часть, которая образовалась за счет их

взносов и пожертвований.

7. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ.

7.1.   Внесение  изменений  в  Устав  принимается  Общим  собранием
учредителей.
7.2.  Устав  Организации  в  новой  редакции  подлежит  обязательной
государственной  регистрации  и  вступает  в  силу  после  государственной
регистрации.

 8. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ. ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ИНФОРМАЦИИ.

8.1. Организация ведет бухгалтерский учет, предоставляет бухгалтерскую и
статистическую  отчетность  в  порядке,  установленном  законодательством
Российской  Федерации.  Организация  представляет  информацию  о  своей
деятельности  органам  государственной  статистики  и  налоговым  органам,
учредителям и иным лицам в соответствии с законодательством Российской
Федерации и настоящим Уставом.
8.2.  Размер и структура доходов Организации, а также сведения о размерах и
составе  имущества  Организации,  о  ее  расходах,  численности  и  составе
работников,  об  оплате  их  труда,  об  использовании  безвозмездного  труда
граждан  в  деятельности  Организации  не  могут  быть  предметом
коммерческой тайны.

9. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ.

9.1.  Реорганизация  Организации  осуществляется  по  решению  Общего

собрания  учредителей  в  порядке,  предусмотренном  действующим

законодательством РФ и настоящим Уставом.
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9.2. Организация вправе преобразоваться в фонд.

9.3.  Имущество  Организации  переходит  после  ее  реорганизации  ко  вновь

возникшим юридическим лицам в порядке предусмотренном Гражданским

кодексом  Российской  Федерации.  После  реорганизации  Организации  все

документы передаются организации-правопреемнику.

9.4. Ликвидация Организации может осуществляться:

- по решению Общего собрания учредителей;

- по решению суда в установленном законом порядке.

9.5. В случае принятия решения о ликвидации Организации Общее собрание

учредителей  назначает  ликвидационную  комиссию  (ликвидатора)  и

устанавливает порядок и сроки ликвидации Организации в соответствии с

законодательством Российской Федерации.

9.6.  Ликвидационная  комиссия  (ликвидатор)  опубликовывает  в средствах

массовой  информации,  в  которых  опубликовываются  данные  о

государственной регистрации юридического лица, сообщение о ликвидации

Организации и о  порядке и  сроке заявления  требований его  кредиторами.

Этот  срок  не  может  быть  менее  двух  месяцев  с  момента  опубликования

сообщения о ликвидации Организации. 

9.7.  Ликвидационная комиссия (ликвидатор) принимает меры по выявлению

кредиторов и получению дебиторской задолженности Организации, а также

уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации Организации.

9.8.  После  окончания  срока  предъявления  требований  кредиторами

ликвидационная  комиссия  (Ликвидатор)  составляет  промежуточный

ликвидационный баланс,  который содержит сведения о составе имущества

ликвидируемой  Организации,  перечне  требований,  предъявленных

кредиторами, результатах их рассмотрения, а также о перечне требований,

удовлетворенных вступившим в законную силу решением суда, независимо

от  того,  были  ли  такие  требования  приняты  ликвидационной  комиссией

(ликвидатором).
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 9.9.  Промежуточный  ликвидационный  баланс  утверждается  Общим

собранием учредителей Организации.

9.10.  Выплата  денежных  сумм  кредиторам  ликвидируемой  Организации

производится  ликвидационной  комиссией  (ликвидатором)  в  порядке

очередности,  установленной  Гражданским  кодексом  РФ,  в  соответствии  с

промежуточным ликвидационным балансом  со дня его утверждения.

9.11.  После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия

(ликвидатор)  составляет  ликвидационный  баланс,  который  утверждается

Общим собранием учредителей. 

9.12.  При  ликвидации  Организации  оставшееся  после  удовлетворения

требований кредиторов имущество направляется в соответствии с Уставом

Организации  на  цели,  в  интересах  которых  она  была  создана  и  (или)

благотворительные цели.

9.13.  Ликвидация  Организации  считается  завершенной,  а  Организация

прекратившей  существование  после  внесения  об  этом  записи  в  единый

государственный реестр юридических лиц.
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